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Zweite Anderung der Ordnung der

Arbeitsgemeinschaft Evangelischer

Familienbildung der Evangelischen
Kirche von Kurhessen-Waldeck

Das Landeskirchenamt der Evangelischen Kirche von
Kurhessen-Waldeck hat in seiner Sitzung am 11. Juni
2013 gemdl Artikel 139 Absatz 1 Buchstabe g der
Grundordnung die Ordnung der Arbeitsgemeinschaft
Evangelischer Familienbildung der Evangelischen
Kirche von Kurhessen-Waldeck vom 14. August 2012
(KABI. S. 249), zuletzt gedndert am 8. Januar 2013
(KABI. S. 8), wie folgt gedndert:

1. In § 6 Absatz 1 wird das Wort ,,vier durch das
Wort ,,finf* ersetzt.

2. Die Anderung tritt am Tag nach der Verdffentli-
chung im Kirchlichen Amtsblatt in Kraft.

Die vorstehende Anderung wird hiermit verdffent-
licht.

Kassel, den 1. Juli 2013 Landeskirchenamt
Dr. Stock
Oberlandeskirchenrat

Richtlinien

zur Fithrung der Niederschriften iiber
Kirchenvorstandssitzungen
Vom 9. Juli 2013

Das Landeskirchenamt hat in seiner Sitzung am 9. Juli
2013 gemiB Artikel 139 Absatz 1 Buchstabe g) der
Grundordnung in Verbindung mit § 15 Absatz 1 der
Geschéftsordnung fiir die Kirchenvorstéinde die fol-
genden Richtlinien erlassen:

Richtlinien
zur Fiihrung der Niederschriften iiber
Kirchenvorstandssitzungen

Vom 9. Juli 2013

§1
Uber die Ergebnisse der Verhandlungen des Kirchen-
vorstandes ist jeweils eine Niederschrift im Verhand-
lungsbuch zu fiihren (Artikel 31 Absatzl Grundord-
nung).

§2
(1) Das Verhandlungsbuch des Kirchenvorstands ist
in gebundener Form oder als Lose-Blatt-Buch zu fiih-
ren. Die Seiten sind fortlaufend zu nummerieren. Die
einzelnen Niederschriften sind mit fortlaufenden
Nummern zu versehen.

(2) Bei Fiihrung als Lose-Blatt-Buch miissen die Nie-
derschriften spatestens am Ende der Amtszeit des Kir-
chenvorstandes fest eingebunden werden; dabei hat
die geschéftsfithrende Pfarrerin oder der geschéfts-
fiihrende Pfarrer eine schriftliche Erklarung iiber die
Vollstindigkeit der Niederschriften abzugeben. Bis
zur Einbindung sind die Niederschriften vor Verlust
und vor unbefugter Einsichtnahme geschiitzt aufzu-
bewahren.

§3
Der Kirchenvorstand kann eine stdndige Protokoll-
fiihrerin oder einen stédndigen Protokollfiihrer aus sei-
ner Mitte bestellen. Er kann wihrend seiner Amtszeit
jederzeit eine neue Protokollfiihrerin oder einen neuen
Protokollfiihrer bestellen.

§4
Die Niederschriften konnen handschriftlich oder in
gedruckter Form erstellt werden. Es miissen alterungs-
bestdndiges Papier und dokumentenechte Schreibmit-
tel verwendet werden.
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§5

(1) In die Niederschrift sind aufzunehmen

1.  Ortund Datum der Sitzung,
2. Beginn und Ende der Sitzung,

3. die Feststellung der ordnungsgeméfBen Einla-
dung,

4. die Namen der zur Sitzung Erschienenen,
5. der Nachweis der Beschlussfihigkeit,

6. der Wortlaut der Beschliisse,
7

bei Wahlen die Form der Wahl (mit Stimmzetteln
oder durch Handaufheben) und die auf die ein-
zelnen Kandidaten entfallenen Stimmen,

8. bei Abstimmungen das Stimmenverhéltnis, wenn
es vorgeschrieben ist oder von einem Mitglied des
Kirchenvorstands im Einzelfall verlangt wird, so-
wie gegebenenfalls die Form der geheimen Ab-
stimmung,

9. gegebenenfalls die Feststellung der Einhaltung
der Bestimmungen iiber die Anwesenheit von am
Verhandlungsgegenstand personlich Beteiligten
(Artikel 29 Absatz 7 Grundordnung),

10. der Vermerk ,,vorgelesen, genehmigt und unter-
schrieben‘ mit den erforderlichen Unterschriften.

(2) Der Gang der Beratungen und die Begriindung von
Beschliissen konnen in die Niederschrift aufgenom-
men werden. Auf Verlangen eines Mitglieds des Kir-
chenvorstands ist dessen abweichende Meinung unter
Namensnennung zu vermerken.

§6
Die Niederschrift ist spitestens in der nichsten Sit-
zung vom Kirchenvorstand zu genehmigen und von
der oder dem Vorsitzenden, die oder der die Sitzung
ganz oder im Wesentlichen geleitet hat, und zwei wei-
teren Mitgliedern, die an der Sitzung teilgenommen
haben, zu unterschreiben.

§7

(1) Die stimmberechtigten Mitglieder des Kirchen-
vorstands haben das Recht, die Niederschriften des
Kirchenvorstands und seiner Ausschiisse personlich
einzusehen. Dieses Recht besteht {iber die Amtszeit
hinaus fort, sofern es sich um Niederschriften iiber
Sitzungen handelt, an denen das frithere Kirchenvors-
tandsmitglied teilgenommen hat. Die Verpflichtung
zur Verschwiegenheit (Artikel 29 Absatz 3 Grundord-
nung) bleibt unberiihrt.

(2) Der Kirchenvorstand kann beschlieBen, dass seine
stimmberechtigten Mitglieder Abschriften der Nie-
derschriften erhalten. Auf dem Weg der elektroni-
schen Kommunikation diirfen den Kirchenvorstands-
mitgliedern die Abschriften nur in verschliisselter
Form iibermittelt werden. Die Abschriften sind vor
unbefugter Einsichtnahme geschiitzt aufzubewahren
und beim Ausscheiden aus dem Kirchenvorstand zu
vernichten, elektronische Dateien zu 16schen.

§8
Die datenschutzrechtlichen Bestimmungen sind zu be-
achten.

§9
Die vorstehenden Vorschriften gelten auch fiir Aus-
schiisse, denen der Kirchenvorstand Entscheidungen
zugewiesen hat (Artikel 30 Absatz 2 Grundordnung).

§10
Diese Richtlinien treten am 1. Oktober 2013 in Kraft.

Die vorstehenden Richtlinien werden hiermit verof-
fentlicht.

Kassel, den 11. Juli 2013 Landeskirchenamt
Dr. Kndppel

Vizeprasident
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Arbeitsrechtliche Regelungen

Beschluss zu den
Arbeitsvertragsrichtlinien fiir den
Bereich des Diakonischen Werks in
Kurhessen-Waldeck - AVR.KW -
(ARK 07/13)
Entgelterhohung fiir Beschéftigte nach
AVR.KW im Diakonischen Werk in
Kurhessen-Waldeck

Die Arbeitsrechtliche Kommission hat in ihrer Sitzung
am 16. Mai 2013 zu den Arbeitsvertragsrichtlinien fiir
den Bereich des Diakonischen Werks in Kurhessen-
Waldeck — AVR.KW — die Erhdhung der Tabellen-
werte der Anlage 2 AVR.KW, der sich unmittelbar
daraus ergebenden Entgelttabellen, der Ausbildungs-
entgelte, der Entgelte der Anlage 8a und der Entgelte-
Ost beschlossen.

Die beschlossenen Entgeltsteigerungen gelten nicht
flir Mitarbeiterinnen und Mitarbeiter in Einrichtungen
der Altenpflege, sowie Mitarbeiterinnen und Mitar-
beiter in Mischeinrichtungen, die ihren Dienst fiir den
Bereich der Altenpflege erbringen.

Weiterhin sind Abweichungen in Bezug auf Dienst-
vereinbarungen auf der Grundlage von Anlage 17 oder
§ 17 AVR.KW beschlossen worden.

Gemal Schreiben der Arbeitsrechtlichen Kommission
vom 20. Juni 2013 wurden keine Einwendungen er-
hoben, so dass der Beschluss gemiBl § 12 Absatz 2
ARRG zu veroffentlichen ist.

Auf eine Veroffentlichung des vollsténdigen Be-
schlusstextes im Kirchlichen Amtsblatt wird verzich-
tet und auf die Veroffentlichung durch das Diakoni-
sche Werk verwiesen.

Kassel, den 21. Juni 2013 Landeskirchenamt

Joedt
Oberlandeskirchenrat

Beschluss zu den
Arbeitsvertragsrichtlinien fiir den
Bereich des Diakonischen Werks in
Kurhessen-Waldeck - AVR.KW -
(ARK 08/13)
Erweiterung des Familienbegriffs

Die Arbeitsrechtliche Kommission hat in ihrer Sitzung
am 20. Juni 2013 zu den Arbeitsvertragsrichtlinien fiir
den Bereich des Diakonischen Werks in Kurhessen-
Waldeck — AVR.KW — die Einbeziehung der einge-
tragenen Lebenspartnerschaften in einige Vorschrif-
ten beschlossen.

Gemil Schreiben der Arbeitsrechtlichen Kommission
vom 21. Juni 2013 wurde auf die Einwendungsfrist

einvernehmlich verzichtet, so dass der Beschluss ge-
mif § 12 Absatz 2 ARRG zu veroffentlichen ist.

Auf eine Veroffentlichung des vollstindigen Be-
schlusstextes im Kirchlichen Amtsblatt wird verzich-
tet und auf die Veroffentlichung durch das Diakoni-
sche Werk verwiesen.

Kassel, den 3. Juli 2013 Landeskirchenamt

In Vertretung
Dr. Obrock
Oberlandeskirchenrat

Beschluss zu den
Arbeitsvertragsrichtlinien fiir den
Bereich des Diakonischen Werks in
Kurhessen-Waldeck - AVR.KW -
(ARK 09/13)
Redaktionelle Anderung
Urlaubsregelung

Die Arbeitsrechtliche Kommission hat in ihrer Sitzung
am 20. Juni 2013 zu den Arbeitsvertragsrichtlinien fiir
den Bereich des Diakonischen Werks in Kurhessen-
Waldeck — AVR.KW — eine redaktionelle Anderung
der Urlaubsregelung beschlossen.

GemilB Schreiben der Arbeitsrechtlichen Kommission
vom 21. Juni 2013 wurde auf die Einwendungsfrist
einvernehmlich verzichtet, so dass der Beschluss ge-
mal § 12 Absatz 2 ARRG zu veréffentlichen ist.

Auf eine Veroffentlichung des vollsténdigen Be-
schlusstextes im Kirchlichen Amtsblatt wird verzich-
tet und auf die Verdffentlichung durch das Diakoni-
sche Werk verwiesen.

Kassel, den 3. Juli 2013 Landeskirchenamt

In Vertretung
Dr. Obrock
Oberlandeskirchenrat

Beschluss der Arbeitsrechtlichen
Kommission iiber die Ubernahme und
Anwendung der Tarifeinigung fiir die
Beschiftigten der Linder vom 9. Miirz

2013 fiir die Beschiftigten in der
Evangelischen Kirche von Kurhessen-

Waldeck (ARK 10/13)

Am 20. Juni 2013 hat die Arbeitsrechtliche Kommis-
sion die grundsétzliche Ubernahme der Tarifeinigung
im Tarifvertrag fiir den 6ffentlichen Dienst der Lander
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(TV-L) fiir die Beschéftigten in der Evangelischen
Kirche von Kurhessen-Waldeck beschlossen.

Im Einzelnen sieht die Tarifeinigung unter anderem
die Erh6hung der Tabellenentgelte des TV-L ab 1. Ja-
nuar 2013 um 2,65 v. H. und ab 1. Januar 2014 um
weitere 2,95 v. H. vor.

Die monatlichen Ausbildungsentgelte der Auszubil-
denden nach dem TVA-L BBiG und nach dem TVA-
L Pflege sowie die Tarifentgelte der Praktikantinnen
und Praktikanten werden ab 1. Januar 2013 um 50 €
und ab 1. Januar 2014 um 2,95 v. H. erhoht.

Die Garantiebetrage in § 17 Absatz 4 Satz2 TV-L, die
Bereitschaftsdienstentgelte in der Anlage E zum TV-
L, die Betrdge der Zulagen nach der Anlage F zum TV-
L und die Besitzstandszulagen nach §§ 9und 11 TVU-
L erhohen sich am 1. Januar 2013 um 2,65 v. H. und
am 1. Januar 2014 um weitere 2,95 v. H.

Die Umsetzung der Tariferhéhungen riickwirkend ab
1. Januar 2013 wird fiir die Entgeltzahlung Ende Au-
gust 2013 vorbereitet.

Der Erholungsurlaub betrégt bei einer Verteilung der
wochentlichen Arbeitszeit auf fiinf Tage in der Ka-
lenderwoche einheitlich 30 Arbeitstage im Kalender-
jahr, ab Vollendung des 50. Lebensjahres unter den
Voraussetzungen von II. Nr. 12 Absatz 1 TV-L An-
wendungsbeschluss 33 Arbeitstage im Kalenderjahr.

Auszubildende erhalten Erholungsurlaub in entspre-
chender Anwendung der fiir die Beschiftigten des
Ausbildenden geltenden Regelungen mit der Ma3ga-
be, dass der Urlaubsanspruch bei Verteilung der wo-
chentlichen Ausbildungszeit auf fiinf Tage in der Ka-
lenderwoche in jedem Kalenderjahr 27 Ausbildungs-
tage betragt.

Die Ubernahme der konkreten Tarifvertragséinderun-
gen erfolgt gesondert.

Einwendungen nach § 12 Absatz 3 ARRG wurden
nicht erhoben.

Der Beschluss wird gemél3 § 12 Absatz 2 ARRG ver-
offentlicht, von der Veroffentlichung der Textfassung
der Tarifeinigung wird abgesehen.

Kassel, den 16. Juli 2013 Landeskirchenamt
Joedt

Oberlandeskirchenrat

Ubernahme und Anwendung der
Tarifeinigung fiir die Beschiiftigten der
Linder vom 9. Mirz 2013 fiir die
Beschiiftigten der Evangelischen Kirche von
Kurhessen-Waldeck
- Beschluss der Arbeitsrechtlichen
Kommission vom 20. Juni 2013 (ARK 10/13) -

I.  Die fiir den Bereich der Beschéftigten des 6ffent-
lichen Dienstes der Lander am 9. Mérz 2013 ver-
einbarte und als Anlage beigefligte Tarifeinigung
fiir die Jahre 2013 und 2014 wird fiir den Bereich
der Evangelischen Kirche von Kurhessen-Wal-
deck mit Ausnahme des Abschnitts I1. soweit zu-
treffend iibernommen und findet bereits vor der
formalen Ubernahme der einzelnen Tarifinde-
rungen zu den in der Tarifeinigung vereinbarten
Terminen entsprechende Anwendung.

Dienstgeber- und Dienstnehmervertreter wirken
darauf hin, dass Auszubildende nach erfolgreich
bestandener Abschlusspriifung flir mindestens
zwOlf Monate in ein Arbeitsverhiltnis iibernom-
men werden, soweit nicht personen- oder verhal-
tensbedingte Griinde entgegenstehen. Vorsteh-
ender Satz gilt nicht, soweit die Verwaltung be-
ziehungsweise der Betrieb tiber Bedarf ausgebil-
det hat.

II.  Der TV-L-Anwendungsbeschluss in der Fassung
des 7. Anderungsbeschlusses vom 6. Dezember
2012 (KABI. 2013 S. 9) wird wie folgt geéndert:

8. Anderungsbeschluss
Vom 20. Juni 2013

1. In Abschnitt II. des TV-L-Anwendungsbe-
schlusses wird Nr. 12 Absatz 1 wie folgt neu
gefasst:

,Der Urlaubsanspruch fiir Beschiftigte, die
das 50. Lebensjahr vollendet haben, betridgt
abweichend von § 26 Absatz 1 Satz 2 TV-L
33 Arbeitstage. Diese Regelung gilt fiir die
Dauer dieses Urlaubsanspruchs fiir Kirchen-
beamte. Ein eventueller Besitzstand fiir Kir-
chenbeamte wird in eine Anschlussregelung
einbezogen, wobei eine Schlechterstellung
nicht erfolgen darf.

Protokollnotiz:

Es besteht Einigkeit, dass bei den Verhand-
lungen zur Neuregelung des Urlaubsan-
spruchs fiir dltere Beschéftigte Nachwirkun-
gen aus der Uberleitung in den TV-L einbe-
zogen werden.

2. Abschnitt II. Nr. 12 Absatz 2 wird aufgeho-
ben.

III. Der Beschluss tritt mit Wirkung zum 1. Januar
2013 in Kraft.
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Satzungen

Neufassung der Satzung des
Zweckverbandes Kirchenbezirk
Evangelische Jugendarbeit in
Diemelsee

Die Verbandsvertretung des Zweckverbandes Kir-
chenbezirk Evangelische Jugendarbeit in Diemelsee
hat am 24. April 2013 eine Neufassung der Satzung
des Zweckverbandes beschlossen.

Gemal § 16 Absatz 1 des Kirchengesetzes iiber die
Gesamt- und Zweckverbinde in der Evangelischen
Kirche von Kurhessen-Waldeck hat das Landeskir-
chenamt die Neufassung der Zweckverbandssatzung
genchmigt. Diese wird nachstehend bekannt gemacht.

Kassel, den 11. Juli 2013 Landeskirchenamt
Dr. Obrock

Oberlandeskirchenrat

Satzung
des Zweckverbandes Kirchenbezirk
Evangelische Jugendarbeit in Diemelsee

Priambel

Zur Ermdglichung gemeinsamer Jugendarbeit bilden
die Evangelischen Kirchengemeinden Adorf, Benk-
hausen, Flechtdorf, Giebringhausen, Heringhausen,
Ottlar, Rhenegge, Sudeck, Stormbruch und Wirmig-
hausen einen Zweckverband. Dabei wissen sie sich
berufen zum Dienst am Evangelium von Jesus Chris-
tus, das in der Botschaft der Heiligen Schrift gegeben
und im Bekenntnis der Reformation bezeugt ist.

§1
1. Der Kirchenbezirk Diemelsee besteht aus den
evangelischen Kirchengemeinden

- Adorf,

- Benkhausen,

- Flechtdorf,

- Giebringhausen,

- Heringhausen,

- Ottlar,

- Rhenegge,

- Sudeck,

- Stormbruch

- und Wirmighausen.

2. Er fithrt den Namen ,,Kirchenbezirk Evangelische
Jugendarbeit in Diemelsee”. Verwaltungssitz ist
der Wohnort des jeweiligen Vorsitzenden.

§2
Dem Zweckverband werden nachstehende Aufgaben
ibertragen:

1. Veranstaltungen der Jugendarbeit auf gemeindli-
cher und iibergemeindlicher Ebene zu fordern, zu
planen und durchzufithren, Verbindungen zu
kirchlichen Werken und insbesondere den mit Ju-
gendarbeit befassten Einrichtungen der Evangeli-
schen Kirche von Kurhessen-Waldeck zu pflegen,

2. Personal einzustellen, das im Zweckverband titig
ist,

3. den ehren-, neben- und hauptamtlichen Personen
in der Jugendarbeit im Bereich des Zweckverban-
des eine qualifizierte Fortbildung und Begleitung
der tdglichen Arbeit zu ermdglichen.

Die inhaltliche Ausgestaltung der Jugendarbeit ist am
Rahmenplan Jugendarbeit des Kirchenkreises zu ori-
entieren.

§3

Organ des Zweckverbandes ist der Verbandsvorstand.

§4
Dem Verbandsvorstand gehdren als stimmberechtigte
Mitglieder an:

a) Die Pfarrstelleninhaber der beteiligten Kirchen-
gemeinden.
Bei der gemeinsamen Versorgung einer Pfarr-
stelle durch zwei Pfarrer gehort nur einer dieser
Pfarrer dem Verbandsvorstand an, der vom Kir-
chenvorstand bestimmt wird.

b) Je ein gewihltes oder berufenes Kirchenvors-
tandsmitglied aus jedem Kirchspiel, das auf die
Dauer von sechs Jahren gewahlt wird. Fiir jedes
gewihlte oder berufene Mitglied ist eine Stell-
vertretung zu wihlen.

Beratend zu einzelnen Angelegenheiten kénnen hin-
zugezogen werden:

a) Der Inhaber der Jugendarbeiterstelle,

b) weitere sachkundige Personen zu einzelnen An-
gelegenheiten.

§5

Der Verbandsvorstand wihlt aus seiner Mitte das vor-
sitzende Mitglied, das stellvertretende vorsitzende
Mitglied sowie eine Person fiir die Schriftfithrung. Ist
das vorsitzende Mitglied ein Pfarrer oder eine Pfarre-
rin, so muss die Stellvertretung durch ein Laienmit-
glied des Verbandsvorstandes wahrgenommen wer-
den. Ist das vorsitzende Mitglied ein Laie, so muss die
Stellvertretung durch einen Pfarrer oder eine Pfarrerin
wahrgenommen werden.
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§6
Der Verbandsvorstand tritt in der Regel zweimal jahr-
lich zu einer ordentlichen Sitzung zusammen. Das
vorsitzende Mitglied 14dt die Mitglieder unter Angabe
der Tagesordnung mindestens 14 Tage vor dem Sit-
zungstermin schriftlich ein.

Zu auBerordentlichen Sitzungen beruft das vorsitzen-
de Mitglied erforderlichenfalls kurzfristig ein, wenn
dies von einem der Mitglieder des Verbandsvorstan-
des unter Angabe des Grundes beantragt wird.

Im iibrigen gelten die Artikel 29 bis 31 der Grundord-
nung der Evangelischen Kirche von Kurhessen-Wal-
deck entsprechend. Der Verbandsvorstand vertritt den
Zweckverband gerichtlich und auBlergerichtlich.

§7
Der Verbandsvorstand hat folgende Aufgaben:

1. Beschlussfassung des Haushalts- und Stellenplans
des Zweckverbandes,

2. Erarbeitung der Konzeption der Jugendarbeit,

3. iiber Anderungen und Erginzungen der Satzung
des Zweckverbandes zu beschlieBen. Hierzu be-
darf es der Mehrheit von 2/3 der anwesenden Mit-
glieder bei Anwesenheit von mindestens 2/3 der
satzungsgemadfen Mitglieder,

4. die Einstellung, den Einsatz und die Entlassung der
Mitarbeitenden,

5. die Wahrnehmung bzw. Delegation von Dienst-
und Fachaufsicht,

6. die Vertretung in der Offentlichkeit.

§8

Beantragt eine Kirchengemeinde nachtriglich eine
Aufnahme in den Zweckverband, so ist den Kirchen-
vorstinden der Mitgliedsgemeinden Gelegenheit zur
Stellungnahme innerhalb von zwei Monaten zu geben.
Nach Ablauf dieser Frist entscheidet der Verbands-
vorstand unter Beriicksichtigung der Stellungnahmen
der Mitgliedsgemeinden iiber den Antrag. Der Auf-
nahmebeschluss bedarf einer Mehrheit von 2/3 der an-
wesenden stimmberechtigten Mitglieder. Er wird
wirksam mit der Genehmigung des Landeskirchen-
amtes.

§9
1. Der Austritt einer Kirchengemeinde ist schriftlich
unter Einhaltung einer einjéhrigen Frist zum Ende
eines Rechnungsjahres moglich.

2. Uber den Austritt einer Kirchengemeinde aus dem
Zweckverband ist eine Vereinbarung zwischen
dem Verbandsvorstand und dem betreffenden Kir-
chenvorstand abzuschliefen. Die Vereinbarung
bedarf der Genehmigung des Landeskirchenamtes.
Kommt keine Vereinbarung zustande, so entschei-
det das Landeskirchenamt.

§10

1. Uber die Aufldsung des Zweckverbandes entschei-
det der Verbandsvorstand. Der Beschluss bedarf
der Anwesenheit von mindestens 2/3 der satzungs-
gemifen Mitglieder und einer Stimmenmehrheit
von mindestens 3/4 der anwesenden Mitglieder.
Die Auflosung bedarf der Genehmigung des Lan-
deskirchenamtes.

2. Die Auflosung des Zweckverbandes kann nur zum
Ende eines Rechnungsjahres beschlossen werden.

§ 11

Die in § 1 der Satzung genannten Kirchengemeinden
weisen dem Zweckverband zur Finanzierung der nicht
durch Zuweisungen des Kirchenkreises, Zuschiisse
von Dritten und anderen Ertrdgen gedeckten Kosten,
fiir die Aufgaben des Zweckverbandes ein Finanzbud-
get zu.

§ 12

Der Zweckverband bedient sich zur Erledigung der
laufenden Verwaltung insbesondere des Haushalts-,
Kassen-, und Rechnungswesens der Dienste des Kir-
chenkreisamtes Waldeck-Frankenberg.

Diese Satzung tritt am Tage nach der Ver6ffentlichung
im Kirchlichen Amtsblatt in Kraft.
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Urkunden
Urkunde Grund- | Blatt| Gemar- | Flur [ Flur- Fla-

iiber die Umwandlung der Pfarrstelle buch von kung stiick | che/ha

Waldeck-Horinghausen Kessel- | 4533 [Kessel- |2 [5/10 [ 0.2549
GemiB Artikel 51 Absatz 2 der Grundordnung der stadt stadt
Evangelischen Kirche von Kurhessen-Waldeck vom Kessel- | 4533 | Kessel- |2 5/11 0,1094
22. Mai 1967 (KABL. S. 19) wird folgender Beschluss stadt stadt
gefasst: Hanau |8072 |Hanau |64 |716/1 | 0,0600

I

Die Pfarrstelle Waldeck-Horinghausen (Pfarrstelle
mit Dreiviertel-Dienstauftrag), Kirchenkreis des Ei-
senbergs, wird in eine Pfarrstelle mit halbem Dienst-
auftrag umgewandelt.

1L

Dieser Beschluss tritt zum 1. Januar 2013 in Kraft.

Kassel, den 28. November 2012 Der Bischof
In Vertretung

L.S. Natt

Prélatin

Urkunde
iiber die Vereinigung der
Evangelischen Kirchengemeinden der
Christuskirche in Hanau, der
Johanneskirche in Hanau, der
Kreuzkirche in Hanau und der
Marienkirche in Hanau

Nach Anhorung der Beteiligten hat das Landeskir-
chenamt am 4. Juni 2013 gemiB Artikel 9 Absatz 3 der
Grundordnung der Evangelischen Kirche von Kurhes-
sen-Waldeck vom 22. Mai 1967 (KABI. S.19) folgen-
den Beschluss gefasst:

L.

Die Evangelischen Kirchengemeinden der Christus-
kirche in Hanau, der Johanneskirche in Hanau, der
Kreuzkirche in Hanau und der Marienkirche in Hanau,
Kirchenkreis Hanau-Stadt, werden zur Evangelischen
Stadtkirchengemeinde Hanau vereinigt.

Die Evangelische Stadtkirchengemeinde Hanau ist
Gesamtrechtsnachfolgerin der Evangelischen Kir-
chengemeinden der Christuskirche in Hanau, der Jo-
hanneskirche in Hanau, der Kreuzkirche in Hanau und
der Marienkirche in Hanau.

IL.

1. Aus dem Grundvermdgen ,,Evangelische Kir-
chengemeinde der Johanneskirche Hanau* gehen
die nachfolgend aufgefiihrten Grundstiicke auf
die ,,Evangelische Stadtkirchengemeinde Ha-
nau“ tiber:

2. Aus dem Grundvermdgen ,,Die evangelische Ge-
meinde der Johanneskirche™ geht das nachfol-
gend aufgefiihrte Grundstiick auf die ,,Evangeli-
sche Stadtkirchengemeinde Hanau® iiber:

Grund- | Blatt | Gemar- | Flur | Flur- Fla-
buch von kung stiick | che/ha
Hanau 7879 | Hanau 68 |26/7 0,0994

3. Aus dem Grundvermogen ,,Evangelische Johan-
nisgemeinde in Hanau“ geht das nachfolgend
aufgefiihrte Grundstiick auf die ,,Evangelische
Stadtkirchengemeinde Hanau® iiber:

Grund- | Blatt | Gemar- | Flur | Flur- Fla-
buch von kung stiick | che/ha
Hanau 12458 | Hanau |22 |2/124 | 0,3079

4.  Aus dem Grundvermdgen ,,Evangelische Kir-
chengemeinde der Johanneskirche Hanau, in
6450 Hanau“ gehen die nachfolgend aufgefiihr-
ten Grundstiicke auf die ,,Evangelische Stadtkir-
chengemeinde Hanau“ iiber:

Grund- | Blatt | Gemar- | Flur | Flur- Fla-
buch von kung stiick | che/ha
Fried- 5607 | Fried- 7 105 0,7780
berg berg

Dorheim [2103 | Dorheim | 6 123 1,4114
Dorheim [2103 | Dorheim | 10 | 387 1,8417

5. Ausdem Grundvermogen ,,Die evangelische Ge-
meinde der Marienkirche in Hanau“ gehen die
nachfolgend aufgefiihrten Grundstiicke auf die
»Evangelische Stadtkirchengemeinde Hanau®

iiber:

Grund- | Blatt| Gemar- | Flur [ Flur- Fla-
buch von kung stiick | che/ha
Hanau 9791 | Hanau 27 1505 0,0841
Hanau 9791 | Hanau 27 1509/1 | 0,0311
Hanau 9791 | Hanau 29 |50/6 0,1478
Hanau 9791 | Hanau 29 [50/8 0,0017
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6. Aus dem Grundvermogen ,,Evangelische Kreuz-
kirchengemeinde in Hanau* gehen die nachfol-
gend aufgefiihrten Grundstiicke auf die ,,Evan-
gelische Stadtkirchengemeinde Hanau® iiber:

8. Aus dem Grundvermodgen ,Gesamtverband
evangelisch-unierter Kirchengemeinden in Ha-
nau® geht das nachfolgend aufgefiihrte Grund-
stiick aufdie ,,Evangelische Stadtkirchengemein-
de Hanau* iiber:

Grund- | Blatt | Gemar- | Flur [ Flur- Fla-
buch von kung stiick | che/ha
Hanau 8537 [ Hanau 49 [31/2 0,1075
Hanau 8537 | Hanau 49 12/27 0,4506

Grund- | Blatt | Gemar- | Flur [ Flur- Fla-
buch von kung stiick | che/ha
Hanau 8807 [ Hanau 25 [359/1 | 0,1491

7.  Aus dem Grundvermogen ,,Evangelische Kir-
chengemeinde der Christuskirche in Hanau* ge-
hen die nachfolgend aufgefiihrten Grundstiicke
aufdie ,,Evangelische Stadtkirchengemeinde Ha-

III.

Dieser Beschluss tritt mit Wirkung vom 1. Januar 2014
in Kraft.

nau* tber: Kassel, den 2. Juli 2013 Landeskirchenamt
L.S. Dr. Obrock
Grund- | Blatt | Gemar- | Flur [ Flur- Fla- .
buch von kung stiick | che/ha Oberlandeskirchenrat
Hanau 9047 | Hanau 40 148/6 0,6516
Hanau 9047 | Hanau 47 | 113/31 | 0,0689
Bekanntmachungen
Rat der Landeskirche Neubildung der Liturgischen Kammer
hier: Termine fiir das Kalenderjahr

2014

Montag, 20. Januar

Donnerstag, 13. Februar und Freitag, 14. Februar
Freitag, 14. Mérz

Mittwoch, 2. April

Freitag, 9. Mai

Dienstag, 10. Juni

Montag, 14. Juli

Montag, 8. September

Donnerstag, 16. Oktober und Freitag, 17. Oktober
Freitag, 14. November

Freitag, 19. Dezember

Kassel, den 2. Juli 2013
Dr. Hein
Bischof

Der Rat der Landeskirche hat die Liturgische Kammer
gemily Artikel 129 Absatz 2 der Grundordnung der
Evangelischen Kirche von Kurhessen-Waldeck vom
22. Mai 1967 (KABL. S. 19) als stdndigen Ausschuss
des Rates der Landeskirche fiir alle liturgischen Fra-
gen neu gebildet.

Sie setzt sich zusammen:
- Bischof Prof. Dr. Martin Hein, Kassel
(Vorsitzender)

- Propst Helmut Wollenstein, Marburg
(geschiftsfiihrender Vorsitzender)

- Oberkirchenrétin Sabine Béduerle (stindige Gast-
teilnahme, EKHN), Frankfurt/Main

- Studienleiterin Pfarrerin Christiane Berthold-
Scholz, Hofgeismar

- Bezirkskantorin Karin Dannenmaier, Schliichtern
- Pfarrer PD Dr. Lutz Friedrichs, Kassel

- Pfarrer Dr. Manfred Gerland, Germerode

- Prédikantin Hanna Hirschberger, Kassel

- Dekanin Ulrike Laakmann, Witzenhausen

- Pfarrerin Imke Leipold, Bad Hersfeld

- Landeskirchenmusikdirektor Uwe Maibaum, Mar-
burg

- Pfarrerin Tina Oehm, Fulda
- Pfarrerin Dr. Alwine Slenczka, Hofgeismar
- Pfarrerin Anke Tromper, Kassel
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- Schulpfarrer Hermann Trusheim, Hanau

- Professorin Dr. Ulrike Wagner-Rau, Marburg

- Pfarrer Frank Weber, Neuenstein-Raboldshausen
- Pfarrerin Margit Zahn, Hanau

- Pfarrer Michael Zehender, Neuenstein-Obergeis

Kassel, den 2. Juli 2013
Dr. Hein
Bischof

Erhebung der Kollekten
in den Jahren 2014 und 2015

Nachstehend geben wir den vom Rat der Landeskirche
in seiner Sitzung am 18. Juni 2013 beschlossenen Kol-
lektenplan fiir die Rechnungsjahre 2014 und 2015 be-
kannt. Wir verweisen auf die Kollektenordnung vom
24. August 2010 (KABL. 2011 S. 29).

Dazu geben wir folgende Hinweise:

Die Kirchenkreisimter und die Stadtkirchenidmter
Kassel und Marburg erhalten im November 2013 die
erforderliche Anzahl der Kollektenbiicher mit der
Bitte um Weitergabe an die Kirchengemeinden.

Die Kollekte Nr. 21 (2014) bzw. Nr. 19 (2015) ,,Pro-
jekte der Ausbildungshilfe — Christian Education
Fund“ ist nach Beschluss des Rates der Landeskirche
an die Konfirmation gebunden. Sie ist grundsétzlich
an allen Konfirmationssonntagen zu erheben und
muss in Gemeinden, in denen die Konfirmation nicht
an dem im Kollektenplan vorgesehenen Sonntag Qua-
simodogeniti stattfindet, entsprechend verlegt werden.
Ein Beschluss des Kirchenvorstandes ist dazu nicht
erforderlich.

Kirchengemeinden, die einen oder zwei Konfirmati-
onssonntage haben, miissen landeskirchlich angeord-
nete Kollekten an Sonntagen mit sogenannten ,,freien
Kollekten* nachholen, sofern die Konfirmation an ei-
nem Sonntag mit anderer Zweckbestimmung stattfin-
det. Vom dritten Konfirmationssonntag an brauchen
die im Kollektenplan vorgesehenen Kollekten nicht
mehr nachgeholt werden.

Bei der Abgabe der Kollekte bitten wir ausdriicklich
zu vermerken, dass es sich um die Konfirmationskol-
lekte handelt.

Die Kollekten Nr. 46 (2014 und 2015) fiir die ,,Hun-
gernden in der Welt und Opfer von Katastro-
phen* sind an dem Sonntag zu erheben, an dem die
Gemeinde das Erntedankfest feiert. Bei der Abgabe
der Kollekte bitten wir ausdriicklich zu vermerken,
dass es sich um die Erntedankkollekte handelt.

Eine Liste mit empfehlenswerten Kollekten wird es
weiterhin geben, um Kirchengemeinden Anregungen
flir die Planung der ,,freien* Kollekten zu geben. Diese
Liste wird im Intranet der EKKW unter dem Pfad
http://intranet/Gemeinde/Gottesdienst zur Verfiigung
gestellt.

Spenden und Kollekten fiir ,,Brot fiir die Welt“, die
nicht landeskirchliche Kollekten sind, sollen aus
Griinden der Verwaltungsvereinfachung tiber die Kir-
chenkreisdmter unmittelbar an ,,Brot fiir die Welt —
Evangelischer Entwicklungsdienst, Evangelisches
Werk fiir Diakonie und Entwicklung e.V.”, IBAN:
DE10 1006 1006 0500 5005 00 bei der Bank fiir Kir-
che und Diakonie, BIC: GENODEDI1KDB iiberwie-
sen werden.

Wir weisen darauf hin, dass an allen Sonn- und Feier-
tagen im Jahr 2014 und 2015 die Gottesdienstbesucher
zu zdhlen sind. Weiterhin werden nach den Bestim-
mungen der EKD als Zdhlsonntage festgesetzt:

09.03.2014 22.02.2015
b) Karfreitag 18.04.2014 03.04.2015
¢) Erntedankfest 05.10.2014 04.10.2015
d) 1.Sonntagim Advent 30.11.2014 29.11.2015
e) Heiligabend 24.12.2014 24.12.2015

a) Invokavit

Kassel, den 3. Juli 2013 Landeskirchenamt
Natt

Prélatin
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Kollektenplan 2014 und 2015
Nr. Sonn- und Zweckbestimmung 2014 | Nr. Sonn- und Zweckbestimmung 2015
Feiertage Themenschwerpunkt der Feiertage Themenschwerpunkt der
Wabhlpflichtkollekten: Ju- Wabhlpflichtkollekte: Offent-
gendarbeit / "Jahr der Kon- lichkeitsarbeit/'" Glaube und
firmation - Jugend und Bil- Medien"
dung"
1 Neujahr Freie Kollekte 1 Neujahr Freie Kollekte
Mi. 01.01.2014 Do. 01.01.2015
2 | 2. Sonntag n. Projekt der EKKW: 2 | 2. Sonntag n. Ausbildungszentrum Kirchen-
Weihnachten [ Konfirmanden- und Jugendar- Weihnachten | burgen
05.01.2014 beit verkniipfen 04.01.2015
3 1. Sonntag n. Wahlpflichtkollekte der Kir- |3 1. Sonntag n. Wahlpflichtkollekte der Kir-
Epiphanias chenkreise Epiphanias chenkreise
12.01.2014 11.01.2015
4 |[2. Sonntag n. Freie Kollekte 4 | 2. Sonntag n. Freie Kollekte
Epiphanias Epiphanias
19.01.2014 18.01.2015
5 3. Sonntag n. EKD-Kollekte fiir die Weltbi-
Epiphanias belhilfe (Bibelsonntag)
26.01.2014
6 | 4. Sonntag n. Freie Kollekte
Epiphanias
02.02.2014
7 | Letzter Sonntag | Kirchentag 2015 5 | Letzter Sonntag | EKD-Kollekte fiir die Weltbi-
n. Epiphanias n. Epiphanias | belhilfe (Bibelsonntag)
09.02.2014 25.01.2015
8 Septuagesimae | Freie Kollekte 6 | Septuagesimae | Freie Kollekte
16.02.2014 01.02.2015
9 [Sexagesimae Wahlpflichtkollekte der 7 | Sexagesimae Wabhlpflichtkollekte der
23.02.2014 Sprengel 08.02.2015 Sprengel
10 | Estomihi Freie Kollekte 8 | Estomihi Freie Kollekte
02.03.2014 15.02.2015
11 [Invokavit Aktion "Hoffnung fiir Osteu- |9 | Invokavit Aktion "Hoffnung fiir Osteu-
09.03.2014 ropa" 22.02.2015 ropa"
12 | Reminiszere Projekte des Gustav-Adolf- 10 | Reminiszere Projekte des Gustav-Adolf-
16.03.2014 Werkes 01.03.2015 Werkes
13 [ Okuli Wahlpflichtkollekte der Lan- |11 | Okuli Wabhlpflichtkollekte der Lan-
23.03.2014 deskirche 08.03.2015 deskirche
1. Landeskonfirmandentag 1. Fachstelle Engagementfor-
2014 (Pad.-Theol. Institut) derung der EKKW: Ehrenamt-
2. Projektarbeit der Evangeli- liche sind ein Schatz
schen Familienbildungsstétten 2. Projektarbeit der Evangeli-
schen Familienbildungsstitten
14 | Létare Freie Kollekte 12 | Léatare Freie Kollekte
30.03.2014 15.03.2015
15 [Judika Wahlpflichtkollekte der Kir- |13 | Judika Freie Kollekte
06.04.2014 chenkreise 22.03.2015
16 | Palmsonntag EKD-Kollekte fiir besondere |14 [Palmsonntag EKD-Kollekte fiir besondere
13.04.2014 gesamtkirchliche Aufgaben 29.03.2015 gesamtkirchliche Aufgaben
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Nr Sonn- und Zweckbestimmung 2014 | Nr. Sonn- und Zweckbestimmung 2015
Feiertage Themenschwerpunkt der Feiertage Themenschwerpunkt der
Wahlpflichtkollekten: Ju- Wahlpflichtkollekte: Offent-
gendarbeit / "Jahr der Kon- lichkeitsarbeit/ ' Glaube und
firmation - Jugend und Bil- Medien"
dung"
17 | Griin- Freie Kollekte 15 | Griin- Freie Kollekte
donnerstag donnerstag
Do. 17.04.2014 Do. 02.04.2015
18 | Karfreitag Projekte der Stationdren Alten- | 16 [ Karfreitag Projekte der Stationédren Alten-
Fr. 18.04.2014 | hilfeeinrichtungen der Diako- Fr. 03.04.2015 [ hilfeeinrichtungen der Diako-
nie Hessen (im Gebiet der nie Hessen (im Gebiet der
EKKW) EKKW)
19 | Ostersonntag Projekt der EKKW: 17 | Ostersonntag Projekt der EKKW:
20.04.2014 Jugendliche werden Friedens- 05.04.2015 Jugendliche werden Friedens-
stifter/innen stifter/innen
20 | Ostermontag Freie Kollekte 18 | Ostermontag CVJM: Konfi-Castles-Projekt
Mo. 21.04.2014 Mo. 06.04.2015
21 [ Quasimodo- Projekte der Ausbildungshilfe [ 19 | Quasimodo- Projekte der Ausbildungshilfe
geniti - Christian Education Fund geniti - Christian Education Fund
(Konfirmation) (Konfirmation)
27.04.2014 12.04.2015
22 | Miserikordias | Freie Kollekte 20 | Miserikordias [ Freie Kollekte
Domini Domini
04.05.2014 19.04.2015
23 | Jubilate Projekt: Begehbarer Katechis- |21 | Jubilate Wahlpflichtkollekte der Kir-
11.05.2014 mus 26.04.2015 chenkreise
24 | Kantate Kirchenmusik der EKKW: 22 | Kantate Kirchenmusik der EKKW:
18.05.2014 Singen und Musizieren mit 03.05.2015 Von der Sinnlichkeit des Glau-
Konfirmanden bens
25 |[Rogate Wahlpflichtkollekte der 23 [Rogate Wabhlpflichtkollekte der
25.05.2014 Sprengel 10.05.2015 Sprengel
26 | Christi Him- Stiftung Himmelsfels: 24 [ Christi Him- Stiftung Himmelsfels:
melfahrt Bauwagen fiir Jugend-Camps melfahrt Bauwagen fiir Jugend-Camps
Do. 29.05.2014 Do. 14.05.2015
27 | Exaudi Freie Kollekte 25 | Exaudi Freie Kollekte
01.06.2014 17.05.2015
28 | Pfingstsonntag | Projekt der EKKW: 26 | Pfingstsonntag | Projekt der EKKW:
08.06.2014 Konfirmanden- und Jugendar- 24.05.2015 Konfirmanden- und Jugendar-
beit verkniipfen beit verkniipfen
29 | Pfingstmontag | EKD-Kollekte fiir Okumene |27 [Pfingstmontag |EKD-Kollekte fiir Okumene
Mo. 09.06.2014 | und Auslandsarbeit Mo. 25.05.2015 [ und Auslandsarbeit
30 | Trinitatissonn- | Freie Kollekte 28 | Trinitatissonn- | Freie Kollekte
tag tag
15.06.2014 31.05.2015
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Nr Sonn- und Zweckbestimmung 2014 | Nr. Sonn- und Zweckbestimmung 2015
Feiertage Themenschwerpunkt der Feiertage Themenschwerpunkt der
Wahlpflichtkollekten: Ju- Wahlpflichtkollekte: Offent-
gendarbeit / "Jahr der Kon- lichkeitsarbeit/ ' Glaube und
firmation - Jugend und Bil- Medien"
dung"
31 | 1. Sonntag n. Wahlpflichtkollekte der Lan- |29 [ 1. Sonntag n. Wahlpflichtkollekte der Lan-
Trinitatis deskirche Trinitatis deskirche
22.06.2014 1. Schiileraktionstage (Pad.- 07.06.2015 1. Schiileraktionstage (Pad.-
Theol. Institut) Theol. Institut)
2. EKKW: Sonderprogramm 2. EKKW: Sonderprogramm
fiir schulbezogene Jugendar- fiir schulbezogene Jugendar-
beit beit
32 |2. Sonntag n. Telefonseelsorge in der 30 |2. Sonntag n. Telefonseelsorge in der
Trinitatis EKKW Trinitatis EKKW
29.06.2014 14.06.2015
33 | 3. Sonntag n. Projekte der Suchthilfe der Di- |31 [ 3. Sonntag n. Projekte der Suchthilfe der Di-
Trinitatis akonie Hessen (im Gebiet der Trinitatis akonie Hessen (im Gebiet der
06.07.2014 EKKW) 21.06.2015 EKKW)
34 | 4. Sonntag n. Freie Kollekte 32 | 4. Sonntag n. Freie Kollekte
Trinitatis Trinitatis
13.07.2014 28.06.2015
35 |5. Sonntag n. Wahlpflichtkollekte der Kir- |33 | 5. Sonntag n. Wabhlpflichtkollekte der Kir-
Trinitatis chenkreise Trinitatis chenkreise
20.07.2014 05.07.2015
36 | 6. Sonntag n. Freie Kollekte 34 | 6. Sonntag n. Freie Kollekte
Trinitatis Trinitatis
27.07.2014 12.07.2015
37 | 7. Sonntag n. Unterstiitzung der Arbeit der |35 [7. Sonntag n. Unterstiitzung der Arbeit der
Trinitatis Bahnhofsmission Trinitatis Bahnhofsmission
03.08.2014 19.07.2015
38 | 8. Sonntag n. Freie Kollekte 36 | 8. Sonntag n. Freie Kollekte
Trinitatis Trinitatis
10.08.2014 26.07.2015
39 |9. Sonntag n. Projekte der Missionswerke: |37 |9. Sonntag n. Projekte der Missionswerke:
Trinitatis Bildungschancen er6ffnen Le- Trinitatis Kirchen erheben die Stimme
17.08.2014 benschancen 02.08.2015 fiir Menschen, die am Rande
stehen
40 [10. Sonntag n. [ Freie Kollekte 38 |10. Sonntag n. | Freie Kollekte
Trinitatis Trinitatis
24.08.2014 09.08.2015
41 [11.Sonntag n. [ Wahlpflichtkollekte der 39 |11.Sonntagn. | Wahlpflichtkollekte der
Trinitatis Sprengel Trinitatis Sprengel
31.08.2014 16.08.2015
42 |[12. Sonntag n. [ Freie Kollekte 40 |12. Sonntagn. [Freie Kollekte
Trinitatis Trinitatis
07.09.2014 23.08.2015
43 |13. Sonntagn. [Projekte der Diakonie Hessen |41 |13. Sonntagn. |Kirchenerhaltungsfonds der
Trinitatis (im Gebiet der EKKW) Trinitatis EKKW: Orgelsanierung
14.09.2014 30.08.2015
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Nr Sonn- und Zweckbestimmung 2014 | Nr. Sonn- und Zweckbestimmung 2015
Feiertage Themenschwerpunkt der Feiertage Themenschwerpunkt der
Wahlpflichtkollekten: Ju- Wabhlpflichtkollekte: Offent-
gendarbeit / "Jahr der Kon- lichkeitsarbeit/ ' Glaube und
firmation - Jugend und Bil- Medien"
dung"
44 |14. Sonntag n. | EKD-Kollekte fiir die Diako- |42 |14. Sonntag n. | Freie Kollekte
Trinitatis nie Deutschland Trinitatis
21.09.2014 06.09.2015
45 |[15. Sonntag n. | Freie Kollekte 43 | 15. Sonntag n. | Projekte der Diakonie Hessen
Trinitatis Trinitatis (im Gebiet der EKKW)
28.09.2014 13.09.2015
46 |16. Sonntag n. | Fir Hungernde in der Weltund |44 | 16. Sonntag n. | EKD-Kollekte fiir die Diako-
Trinitatis / Ern- [ Opfer von Katastrophen Trinitatis nie Deutschland
tedankfest 20.09.2015
05.10.2014
47 |[17.Sonntag n. | Freie Kollekte 45 |17. Sonntag n. [ Freie Kollekte
Trinitatis Trinitatis
12.10.2014 27.09.2015
48 |[18. Sonntag n. | Wahlpflichtkollekte der Lan- |46 |18. Sonntagn. | Fiir Hungernde in der Welt und
Trinitatis deskirche Trinitatis / Ern- | Opfer von Katastrophen
19.10.2014 1. EKKW: Fordertopf fiir die tedankfest
Teilnahme von Jugendlichen 04.10.2015
am Kirchentag 2015
2. CVIM: Entwicklung und
Aufbau von erlebnispadagogi-
schen Programmen fiir Jugend-
gruppen und Konfirmanden
49 |19. Sonntag n. | Freie Kollekte 47 |19. Sonntag n. [ Freie Kollekte
Trinitatis Trinitatis
26.10.2014 11.10.2015
50 |Reformations- | Projekte der Bibelgesellschaft
tag Kurhessen-Waldeck
Fr.31.10.2014
51 ]20. Sonntagn. | Freie Kollekte 48 |20. Sonntag n. | Wahlpflichtkollekte der Lan-
Trinitatis Trinitatis deskirche
02.11.2014 18.10.2015 1. Stiftung Diakonie Hessen
2. Jugendkulturkirche
49 [21. Sonntagn. [ Freie Kollekte
Trinitatis
25.10.2015
50 |Reformations- | Projekte der Bibelgesellschaft
tag Kurhessen-Waldeck
Sa. 31.10.2015
51 ]22.Sonntagn. | Freie Kollekte
Trinitatis
01.11.2015
52 | Drittletzter Wahlpflichtkollekte der Kir- |52 | Drittletzter Wahlpflichtkollekte der Kir-
Sonntag des chenkreise Sonntag des chenkreise
Kirchenjahres Kirchenjahres
09.11.2014 08.11.2015
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Nr Sonn- und Zweckbestimmung 2014 | Nr. Sonn- und Zweckbestimmung 2015

Feiertage Themenschwerpunkt der Feiertage Themenschwerpunkt der
Wahlpflichtkollekten: Ju- Wahlpflichtkollekte: Offent-
gendarbeit / "Jahr der Kon- lichkeitsarbeit/ ' Glaube und
firmation - Jugend und Bil- Medien"
dung"

53 | Vorletzter Freie Kollekte mit Empfeh- 53 | Vorletzter Freie Kollekte mit Empfeh-
Sonntag des lungsschreiben fiir Projekte der Sonntag des lungsschreiben fiir Projekte der
Kirchenjahres | Versohnungsarbeit Kirchenjahres | Verséhnungsarbeit
(Volkstrauer- (Volkstrauer-
tag) tag)

16.11.2014 15.11.2015

54 | BuB-und Bettag | Projekte der Diakoniestationen [ 54 | BuBB-und Bettag | Projekte der Diakoniestationen
Mi. 19.11.2014 | (im Gebiet der EKKW) Mi. 18.11.2015 | (im Gebiet der EKKW)

55 | Letzter Sonntag | Hospizarbeit und Sterbebe- 55 | Letzter Sonntag | Hospizarbeit und Sterbebe-
des Kirchenjah- | gleitung der Diakonie Hessen des Kirchenjah- | gleitung der Diakonie Hessen
res (Totensonn- | (im Gebiet der EKKW) res (Totensonn- | (im Gebiet der EKKW)
tag / Ewigkeits- tag / Ewigkeits-
sonntag) sonntag)

23.11.2014 22.11.2015

56 |1.Sonntag im | Aktion "Brot fiir die Welt" 56 |1.Sonntagim | Aktion "Brot fiir die Welt"
Advent Advent
30.11.2014 29.11.2015

57 |2.Sonntag im | Wahlpflichtkollekte der 57 |2.Sonntag im | Wahlpflichtkollekte der
Advent Sprengel Advent Sprengel
07.12.2014 06.12.2015

58 | 3. Sonntag im | Freie Kollekte 58 | 3. Sonntag im | Freie Kollekte
Advent Advent
14.12.2014 13.12.2015

59 |4. Sonntag im | Kirchenerhaltungsfonds der |59 |4. Sonntagim | Arbeitsgemeinschaft fiir Er-
Advent EKKW: Kiinstlerische Ausge- Advent wachsenenbildung: Kirchen-
21.12.2014 staltung der Kirchen 20.12.2015 padagogik

60 | Heiligabend Freie Kollekte 60 | Heiligabend Freie Kollekte
24.12.2014 24.12.2015

61 | Weihnachten Kirchlicher Jugendforderplan: |61 | Weihnachten Kirchlicher Jugendforderplan:
1. Feiertag Foérderung von Projekten der 1. Feiertag Forderung von Projekten der
25.12.2014 Kinder- und Jugendarbeit 25.12.2015 Kinder- und Jugendarbeit

62 | Weihnachten Freie Kollekte 62 | Weihnachten Freie Kollekte
2. Feiertag 2. Feiertag
26.12.2014 26.12.2015

63 | 1. Sonntag n. Forderung der padagogischen |63 | 1. Sonntagn. Forderung der padagogischen
Weihnachten Arbeit in Evangelischen Kin- Weihnachten Arbeit in Evangelischen Kin-
28.12.2014 dertagesstitten 27.12.2015 dertagesstétten

64 |Jahreswechsel | Wahlpflichtkollekte der Lan- |64 | Jahreswechsel | Wahlpflichtkollekte der Lan-
(Silvester) deskirche (Silvester) deskirche
Mi. 31.12.2014 | 1. Posaunenwerk: Forderung 31.12.2015 1. Posaunenwerk: Posaunenar-

des Bldsernachwuchses
2. Ménnerarbeit in der EKKW:
Projekt "Aktive Viter"

beit als kirchliche Offentlich-
keitsarbeit

2. Ménnerarbeit in der EKKW:
Projekt "Aktive Viter"
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Information zur Kirchenbuchportal
GmbH

Die Evangelische Kirche in Deutschland sowie elf ih-
rer Gliedkirchen, darunter die Evangelische Kirche
von Kurhessen-Waldeck, haben am 29. Mai 2013 eine
Kirchenbuchportal GmbH errichtet. Gegenstand der
Gesellschaft ist der laufende Betrieb und die Auf-
rechterhaltung des Kirchenbuchportals im Internet.
Jede Gesellschafterin, die ein Archiv unterhilt, ist ver-
pflichtet, der Gesellschaft zur Einspeisung vorgese-
hene Digitalisate, die sie auf eigene Rechnung her-
stellen ldsst, fiir die Dauer der Mitgliedschaft unent-
geltlich zur Verfiigung zu stellen. Es wird angestrebt,
an diesem Kirchenbuchportal auch Archive anderer
interessierter Tragerinstitutionen im Inland und im na-
hen Ausland zu beteiligen, die entsprechende histori-
sche Quellen verwalten, um hierdurch eine weitere
Biindelung der Kréifte zu erzielen.

Von den insgesamt 200.000 evangelischen Kirchen-
biichern in Deutschland zdhlen 138.000 Kirchenbii-
cher zu den beteiligten Landeskirchen. Von diesen
Kirchenbiichern sind derzeit 40.000 Kirchenbiicher
digitalisiert (29%).

Von den circa 8.000 Kirchenbiichern aus dem Bereich
der Evangelischen Kirche von Kurhessen-Waldeck
konnten seit 2010 bereits die Kirchenbiicher aus 18
Kirchenkreisen digitalisiert werden. Die Kirchenbii-
cher aus den tibrigen Kirchenkreisen werden in den
néchsten Jahren digitalisiert. Soweit qualitativ mog-
lich wurde von vorhandenen Rollfilmen digitalisiert
(996 Filme), soweit nicht mdglich werden kirchen-
kreisweise seit 2012 die Originale digitalisiert.

Das Eigentum an den Kirchenbiichern sowie das hie-
rauf beruhende Nutzungsrecht verbleiben bei den Kir-
chengemeinden. Der Kirchenbuchportal GmbH wer-
den Digitalisate von Kirchenbiichern zur Nutzung
iiberlassen, die in den zentralen landeskirchlichen Ar-
chiven auch bisher schon der Offentlichkeit als Mik-
rofiches oder teilweise zusitzlich digital zur gebiih-
renpflichtigen Nutzung présentiert wurden. Mit dem
Kirchenbuchportal im Internet wird ein zukunftswei-
sender weiterer Weg der Nutzung von Archivbestéin-
den erdffnet.

Sollte eine Kirchengemeinde die Veroffentlichung im
Kirchenbuchportal fiir ihre Kirchenbuchbestinde
nicht wiinschen, hat sie die Mdglichkeit, dies bis spé-
testens 30. September 2013 im Landeskirchlichen
Archiv, Lessingstrae 15a, 34119 Kassel, ar-
chiv@ekkw.de anzuzeigen.

Austritt der Kirchengemeinden
Berndorf, Korbach-Helmscheid und
Miihlhausen aus dem Zweckverband

Kirchenbezirk Diemel-Twiste

Aufgrund iibereinstimmender Beschliisse der Kir-
chenvorstidnde der Evangelischen Kirchengemeinden
Berndorf vom 27. Mai 2009, Korbach-Helmscheid

vom 17. Mérz 2009 und Miihlhausen vom 1. Dezem-
ber 2009, Kirchenkreis des Eisenbergs, und der Ver-
bandsvertretung des Zweckverbandes Kirchenbezirk
Diemel-Twiste vom 24. April 2013 sowie aufgrund
der zwischen den Beteiligten getroffenen Vereinba-
rung erteilen wir gemal} § 16 Abssatz 1 und § 2 Absatz
3 des Kirchengesetzes iiber die Gesamt- und Zweck-
verbande in der Evangelischen Kirche von Kurhessen-
Waldeck zum Austritt der Evangelischen Kirchenge-
meinden Berndorf, Korbach-Helmscheid und Miihl-
hausen aus dem Zweckverband Kirchenbezirk Die-
mel-Twiste zum 31. Dezember 2010 nachtriglich die
kirchenaufsichtliche Genehmigung.

Kassel, den 10. Juli 2013 Landeskirchenamt

Dr. Obrock
Oberlandeskirchenrat

Umbenennung des Zweckverbandes
Kirchenbezirk Diemel-Twiste

Der Zweckverband wird durch Beschluss der Ver-
bandsvertretung vom 24. April 2013 von Kirchenbe-
zirk Diemel-Twiste in Kirchenbezirk Evangelische
Jugendarbeit in Diemelsee umbenannt.

Die Umbenennung wird hiermit bekannt gemacht.

Kassel, den 11. Juli 2013 Landeskirchenamt

Dr. Obrock
Oberlandeskirchenrat

Auflosung des Gesamtverbandes
evangelisch-unierter
Kirchengemeinden in Hanau

Die Gesamtverbandsvertretung des Gesamtverbandes
evangelisch-unierter Kirchengemeinden in Hanau hat
in ihrer Sitzung am 5. Juni 2013 die Auflésung des
Gesamtverbandes beschlossen. Dieser wird zum 31.
Dezember 2013 aufgelost.

Gemal § 2 Absatz 6 des Kirchengesetzes tliber die Ge-
samt- und Zweckverbinde in der Evangelischen Kir-
che von Kurhessen-Waldeck vom 18. Mérz 1969
(KABI. S. 25), zuletzt gedndert durch Kirchengesetz
vom 23. November 2005 (KABI. S. 218), wird die vom
Landeskirchenamt genehmigte Auflosung des Ge-
samtverbandes bekanntgemacht.

Kassel, den 9. Juli 2013 Landeskirchenamt
Dr. Obrock

Oberlandeskirchenrat
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Aullergeltungssetzen eines
Dienstsiegels
hier: Gesamtverband evangelisch-
unierter Kirchengemeinden in Hanau

Das Dienstsiegel des Gesamtverbandes evangelisch-
unierter Kirchengemeinden in Hanau wird aufgrund
der Auflosung des Gesamtverbandes zum 31. Dezem-
ber 2013 auBler Geltung gesetzt.

Kassel, den 9. Juli 2013 Landeskirchenamt

Dr. Obrock
Oberlandeskirchenrat

Aus-, Fort- und Weiterbildung

Meldung zur Ersten Theologischen
Priifung
(Sommer 2014)

Priifungsamt
der Evangelischen Kirche von
Kurhessen-Waldeck
fiir die
Erste Theologische Priifung
- Geschiftsstelle -

Die Gesuche um Zulassung zur Ersten Theologischen
Priifung Sommer 2014 sind bis zum 15. November
2013 bei dem Vorsitzenden des Priifungsamtes der
Evangelischen Kirche von Kurhessen-Waldeck fiir die
Erste Theologische Priifung, Wilhelmshoher Allee
330, 34131 Kassel einzureichen.

Anmeldeformulare sind beim Priifungsamt anzufor-
dern.

Klinische Seelsorgeausbildung (KSA)
in 2014

Die Kursangebote richten sich inhaltlich an Pfarrerin-
nen und Pfarrer sowie an andere kirchliche Mitarbei-
terinnen und Mitarbeiter mit einer theologischen Aus-
bildung, die in einem kirchlichen Praxisfeld tétig sind
oder sich auf eine solche Tatigkeit vorbereiten.

In 2014 werden drei Kurse angeboten: ein fraktionier-
ter Kurs, ein geschlossener Kurs und ein berufsbeglei-
tender Kurs.

Fraktionierter Sechs-Wochen-Kurs:

10. Mérz - 21. Mérz 2014
5. Mai - 16. Mai 2014

Klausurwochen:

6. Oktober - 17. Oktober 2014

Praxisfeld: Diakonie-Kliniken Kassel sowie
Material aus der eigenen Gemein-

de

Monika Waldeck und Gottfried
Mahlke

11. Februar 2014

Leitung:

Zulassungstag:

Kosten: Eigenbeteiligung (Kursgebiihr
und Unterbringung, Essenskos-
ten exclusive): 300,00 Euro fiir
Pfarrer/innen aus der EKKW, aus
anderen kirchlichen Arbeitsberei-
chen, anderen Landeskirchen

oder dem Ausland 1.500,00 Euro.

Anmeldeschluss: 7. Januar 2014

Bewerber/innen richten ihre schriftliche Anmeldung
einschlieBlich eines reflektierten Lebenslaufes, Erldu-
terung zur Motivation und einem Gespréchsprotokoll
(ca. zwei DIN-A4-Seiten) auf dem Postweg (bitte kei-
ne Einschreiben) an:

Pfarrerin Monika Waldeck
Conrad-Bischoff-Weg 13
37213 Witzenhausen

Bitte eine formlose Mitteilung ohne weitere Unterla-
gen an das zustidndige Dekanat.

Geschlossener Sechs-Wochen-Kurs:

Klausurwochen:  10. Juni - 18. Juli 2014

Praxisfeld: Diakonie-Kliniken oder andere

nahe gelegene Einrichtungen



114 Kirchliches Amtsblatt der Evangelischen Kirche von Kurhessen-Waldeck - 7/2013

Irmhild Ohlwein und Monika
Waldeck

29. April 2014

Eigenbeteiligung (Kursgebiihr
und Unterbringung, Essenskos-
ten exclusive): 300,00 Euro fiir
Pfarrer/innen aus der EKKW, aus
anderen kirchlichen Arbeitsberei-
chen, anderen Landeskirchen
oder dem Ausland 1.500,00 Euro.

14. Mérz 2014

Leitung:

Zulassungstag:

Kosten:

Anmeldeschluss:

Bewerber/innen richten ihre schriftliche Anmeldung
einschlieBlich eines reflektierten Lebenslaufes, Erldu-
terung zur Motivation und einem Gespréchsprotokoll
(ca. zwei DIN-A4-Seiten) auf dem Postweg (bitte kei-
ne Einschreiben) an:

Pfarrerin Irmhild Ohlwein
Pastoralpsychologische Fort- und Weiterbildung
Herkulesstrale 71 - 73

34119 Kassel

Bitte eine formlose Mitteilung ohne weitere Unterla-
gen an das zustdndige Dekanat.

Berufsbegleitender Kurs:

27. Januar - 30. Januar 2014
3. Mérz - 6. Mirz 2014

Klausurwochen:

19. Mai - 22. Mai 2014

28. Juli - 31. Juli 2014

29. September - 2. Oktober 2014
10. November - 13. November
2014

Irmhild Ohlwein und Angelika
Richter

10. Dezember 2013

Leitung:

Zulassungstag:

Kosten: Eigenbeteiligung (Kursgebiihr
und Unterbringung, Essenskos-
ten exclusive): 300,00 Euro fiir
Pfarrer/innen aus der EKKW, aus
anderen kirchlichen Arbeitsberei-
chen, anderen Landeskirchen

oder dem Ausland 1.500,00 Euro.

Anmeldeschluss: 22. November 2013

Bewerber/innen richten ihre schriftliche Anmeldung
einschlieBlich eines reflektierten Lebenslaufes, Erldu-
terung zur Motivation und einem Gesprachsprotokoll
(ca. zwei DIN-A4-Seiten) auf dem Postweg (bitte kei-
ne Einschreiben) an:

Pfarrerin Irmhild Ohlwein
Pastoralpsychologische Fort- und Weiterbildung
Herkulesstralie 71 - 73

34119 Kassel

Bitte eine formlose Mitteilung ohne weitere Unterla-
gen an das zustindige Dekanat.

Personal- und Stellenangelegenheiten

Personalia
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Pfarrstellenausschreibungen

2. Pfarrstelle Grebenstein, Kirchenkreis Hofgeis-
mar
(Pfarrstelle mit halbem Dienstauftrag)

(erneute Ausschreibung)
Die Stelle wird besetzt nach Gemeindewahl.

Jesberg, Kirchenkreis Fritzlar
Die Stelle wird besetzt auf Beschluss des Bischofs.

Landeskirchliche Pfarrstelle fiir Diakonie und
Aussiedlerseelsorge in den Kirchenkreisen Fritz-
lar, Homberg, Melsungen und Ziegenhain

Die Stelle wird besetzt auf Beschluss des Bischofs
nach Anhorung des Vorstandes des Diakonischen
Werkes im Schwalm-Eder-Kreis fiir die Dauer von
sieben Jahren.

Es gilt das neue Pfarrdienstrecht. Die bisherige Stel-
leninhaberin kann sich wieder bewerben.

Weitere Auskiinfte erteilt der Vorsitzende des Dia-
konischen Werkes im Schwalm-Eder-Kreis, Dekan
Christian Wachter, Telefon: 06691 6055.

Landeskirchliche Pfarrstelle fiir Diakonie in den
Kirchenkreisen Kirchhain und Marburg

Die Stelle wird besetzt auf Beschluss des Bischofs
nach Anhorung des Vorstandes des Diakonischen
Werkes Oberhessen fiir die Dauer von sieben Jahren.
Der Diakoniepfarrer / die Diakoniepfarrerin vertritt
die diakonische Ausrichtung der kirchlichen Arbeit
in den Kirchenkreisen Kirchhain und Marburg. Er /
sie iibernimmt als geborenes Mitglied des Vorstandes
satzungsgemal den Vorsitz im Vorstand des Zweck-
verbandes Diakonisches Werk Oberhessen.

Weitere Auskiinfte erteilt der zustdndige Dezernent
im Landeskirchenamt, LKR Landespfarrer fiir Dia-
konie Horst Riihl, Telefon: 0561 9378-301.

Landeskirchliche Pfarrstelle des/der Beauftrag-
ten fiir Kindergottesdienst im Sprengel Kassel
(Pfarrstelle mit halbem Dienstauftrag)

Die Stelle wird besetzt auf Beschluss des Bischofs fiir
die Dauer von sieben Jahren.

Weitere Auskiinfte erteilt der zustindige Referent im
Landeskirchenamt, Pfarrer PD Dr. Lutz Friedrichs,
Telefon: 0561 9378-233.

2. Klinikpfarrstelle Fulda
(Pfarrstelle mit halbem Dienstauftrag)

Die Stelle wird besetzt auf Beschluss des Bischofs fiir
die Dauer von sieben Jahren.

Es gilt das neue Pfarrdienstrecht. Die bisherige Stel-
leninhaberin kann sich wieder bewerben.

Weitere Auskiinfte erteilt die Referentin im Landes-
kirchenamt, Pfarrerin Nicola Haupt. Telefon: 0561
9378-285.

2. Klinikpfarrstelle Kassel

Die Stelle wird besetzt auf Beschluss des Bischofs fiir
die Dauer von sieben Jahren.

Es gilt das neue Pfarrdienstrecht. Die bisherige Stel-
leninhaberin kann sich wieder bewerben.

Weitere Auskiinfte erteilt die Referentin im Landes-
kirchenamt, Pfarrerin Nicola Haupt, Telefon: 0561
9378-285.

Hinweise zu Bewerbungen:

Die Pfarrstellenprofile der Gemeindepfarrstellen
sind im Landeskirchenamt, Referat , Personalver-
waltung Theologisches Personal“, auf Anfrage er-
haltlich.

Die Mietwerte der Pfarrhduser/Pfarrdienstwohnun-
gen fiir die ausgeschriebenen Pfarrstellen kénnen
beim Landeskirchenamt in Kassel unter

Telefon: 0561 9378-235 erfragt werden.

Allen Bewerbungen sind ein tabellarischer Lebens-
lauf und ein Kurzbericht zur bisherigen Tatigkeit
und zu Schwerpunkten der Arbeit und der Fortbil-
dung sowie Hinweise zur Motivation der Bewerbung
beizufiigen. Diese Unterlagen sind zur Weitergabe
an die ausgeschriebenen Gemeinden bestimmt.

Bei bereits vom Bewerber bzw. der Bewerberin ver-
sehenen Pfarrstellen entféllt die Vorlage der Unter-
lagen.

Bewerbungen sind bis zum 2. September 2013 un-
mittelbar an das Landeskirchenamt, Referat ,,Perso-
nalverwaltung Theologisches Personal®, eine
Durchschrift an das fiir den Bewerber bzw. die Be-
werberin zustandige Dekanat zu senden.




Kirchliches Amtsblatt der Evangelischen Kirche von Kurhessen-Waldeck - 7/2013 117

Nichtamtlicher Teil

Stellenausschreibung der
Evangelischen Kirche in Hessen und
Nassau

Studienleiterin/Studienleiter des
Religionspidagogischen Institutes (RPI) der
EKHN als Leiterin/Leiter der regionalen
Arbeitsstelle des Institutes in Nassau

Die Stelle ist zum frithestmoglichen Zeitpunkt durch
die Kirchenleitung der Evangelischen Kirche in Hes-
sen und Nassau zu besetzen.

Bewerben konnen sich Pfarrerinnen und Pfarrer sowie
Lehrerinnen und Lehrer mit dem Fach Evangelische
Religion mit mehrjahriger Unterrichtserfahrung, fun-
dierten religionspadagogischen Kenntnissen und Er-
fahrungen in der Fort- und Weiterbildung in Hessen
und/oder Rheinland-Pfalz.

Aufgabenbeschreibung:

Das Religionspadagogische Institut (RPI) ist das zen-
trale Fort- und Weiterbildungsinstitut der Evangeli-
schen Kirche in Hessen und Nassau. Es dient der re-
ligionspadagogischen Qualifizierung von Lehrerin-
nen und Lehrern, Pfarrerinnen und Pfarrern. Es be-
gleitet die Konfirmandenarbeit der EKHN und wirkt
mit an der Weiterentwicklung des Faches Evangeli-
sche Religion in Hessen und Rheinland-Pfalz.

Das RPI verfiigt tiber eine Geschéftsstelle in Dietzen-
bach und fiinf regionale Arbeitsstellen in Darmstadt,
Frankfurt, GieB3en, Herborn und Nassau, sowie Ser-
vicestelle in Mainz.

Die Stelle der Studienleitung in Nassau ist wegen der
Ruhestandsversetzung der Stelleninhaberin neu zu be-
setzen.

Von der Stelleninhaberin/dem Stelleninhaber wird er-
wartet, in der Region das religionspadagogische Un-
terstiitzungssystem weiter zu entwickeln, zu gestalten
und zu betreuen sowie an zentralen Aufgabenfeldern
im RPI mitzuwirken. Die regionalen Qualifizierungs-
konzepte sind zum einen Teil des gesamten Fortbil-
dungsangebots des RPI, zum anderen auf die Bediirf-
nisse der Schulen und Lehrkréfte vor Ort hin zu ent-
wickeln. Hierzu bedarf es des Aufbaus von Netzwer-
ken.

Neben der Fortbildungstitigkeit wird die aktive Mit-
wirkung bei der konzeptionellen Weiterentwicklung
des Faches Evangelische Religion erwartet. Dazu ge-
hort die Zusammenarbeit mit den staatlichen Gremien
und Einrichtungen und die enge Kooperation mit dem
Kirchlichen Schulamt der EKHN in Mainz und dem
EFWI in Landau.

Zu den Aufgaben der Studienleiterin/des Studienlei-
ters gehort die Leitung der Dienststelle in Fragen der
Verwaltung und Personalfiihrung. Die Dienststelle
Nassau des RPI verfiigt tiber eine 1,0 Sachbearbeiter-

innen-/Sachbearbeiterstelle, die auch den religionspa-
dagogischen Buchbestand betreut. Aulerdem unter-
hilt die Dienststelle einen Ausbildungsplatz und einen
Integrationsarbeitsplatz.

Wir suchen eine Studienleiterin/einen Studienleiter,
die/der sich diesen Herausforderungen annimmt und
sich folgenden Aufgaben stellt:

- Planung, Durchfiihrung und Auswertung von pa-
dagogisch-theologischen Fortbildungsangeboten,

- Entwicklung von spirituellen Angeboten fiir Un-
terrichtende,

- Organisation des Schulpraktikums und Begleitung
der Lehrvikarinnen und Lehrvikare im Schulprak-
tikum und den auf Religionspéddagogik bezogenen
Teilen des Gemeindepraktikums sowie die Mit-
wirkung bei der Zweiten Theologischen Priifung,

- Einzelberatung von Religionslehrkréften,

- Fachlich-religionspddagogische Beratung von
Fachkonferenzen und Fachsprecherinnen/ Fach-
sprechern,

- Beratung von Dekanaten und Kirchengemeinden
bei religionspadagogischen Fachfragen,

- Mitwirkung bei der Entwicklung, Erprobung von
konzeptionellen Rahmenbedingungen, Inhalten
und Organisationsformen des Religionsunterrich-
tes und der Konfirmandenarbeit,

- FErarbeitung und Bereitstellung von Unterrichts-
materialien, Medien und Ver6ffentlichungen zu
religionspadagogischen Fragen und Grundlagen,

- Mitwirkung an der Erstellung regionaler Bildungs-
pléne,

- Mitwirkung bei der Einbindung der religionspada-
gogischen Arbeit in Schulentwicklung und neue
bildungspolitische Modelle.

- Die Erteilung eigenen Religionsunterrichtes ist er-
wiinscht.

Neben der auf die Region ausgerichteten Arbeit ob-
liegen der regionalen Studienleiterin/dem regionalen
Studienleiter in Nassau weitere Aufgaben, die im Be-
reich des RPI zuzuordnen sind.

Wiinschenswert sind Kompetenzen und Erfahrungen
im Bereich der Grundschule sowie Erfahrungen in
schulleitenden Aufgabenfeldern.

Fiir dieses wichtige Arbeitsfeld unserer Kirche bieten
wir die Mitarbeit in einem neu aufgestellten religions-
padagogischen Institut, in dem auf Sachkompetenz in
Fragen Schulentwicklung, Religionsunterricht und
der Kooperation mit Schulen zuriickgegriffen werden
kann.

Teamarbeit ist uns wichtig, wir begreifen die Arbeit
des Institutes als gemeinsames Projekt, in dem jede
einzelne Mitarbeiterin/jeder einzelne Mitarbeiter ei-
nen bestimmten Beitrag leistet. Wir bieten dazu die
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Mitarbeit in einem engagierten, erfahrenen und moti-
vierten Team, das gemeinsam die religiose Bildung
der Kinder und Jugendlichen stirken mdochte.

Wir erwarten von unserer neuen Kollegin/unserem
neuen Kollegen folgende Féhigkeiten und Qualifika-
tionen:

- Langjéhrige Unterrichtspraxis im Fach Religions-
unterricht (moglichst Grundschule),

- Theologische Reflexionsfahigkeit,

- Theoretische Kenntnisse in Religionspadagogik
und Schulentwicklung,

- Kommunikative und organisatorische Fahigkeiten
und Erfahrungen im Moderieren komplexer Ver-
netzungsprozesse,

- Beratungskompetenz und Bereitschaft zur Team-
arbeit,

- Erfahrungen im Bereich der Fortbildungsarbeit,
- Erfahrungen mit Leitungsverantwortung,

- Gute Kenntnisse der rheinland-pfalzischen Schul-
landschaft und Bildungspolitik,

- Féhigkeit zur Kooperation.

Die Synoden der Evangelischen Kirche in Hessen und
Nassau (EKHN) sowie der Evangelischen Kirche von
Kurhessen-Waldeck (EKKW) haben beschlossen, aus
dem pti Kassel und dem RPI der EKHN ein gemein-
sames Religionspadagogisches Institut zu bilden. Zur-
zeit wird an der Fusion beider Institute zum
01.01.2015 gearbeitet. Im Rahmen des Aufbaus eines
neuen gemeinsamen Institutes wird es zu Verdnde-
rungen in der Struktur des derzeitigen RPI der EKHN
kommen. Es wird erwartet, dass mogliche Verénde-
rungen im regionalen Zuschnitt, in der fachlichen Auf-
gabenstellung und in anderer Hinsicht von dem zu-
kiinftigen Stelleninhaber/der zukiinftigen Stelleninha-
berin mitgetragen werden.

Die Besoldung richtet sich nach dem Pfarrbesoldungs-
gesetz mit Zulage nach A 15 bzw. nach A 15 Bundes-
besoldungsgesetz (BBesG). Pfarrerinnen und Pfarrer
werden fiir die Dauer von sechs Jahren berufen. Wie-
derberufung ist moglich.

Die EKHN fordert die Chancen von Frauen und Mén-
nern im Beruf. Bei dieser Ausschreibung sind Frauen
besonders aufgefordert, sich zu bewerben. Schwerbe-
hinderte Bewerberinnen/Bewerber werden bei glei-
cher Eignung bevorzugt beriicksichtigt.

Verdnderungen im Aufgabenzuschnitt und der Veror-
tung der Stelle sind moglich.

Bewerbungen sind zu richten bis 31. August 2013 an
die Kirchenverwaltung der EKHN, Referat Personal-
service Kirchengemeinden und Dekanate, Postfach,
64276 Darmstadt.

Weitere Auskiinfte erteilen Oberkirchenrat Soénke
Kriitzfeld (Telefon: 06151 405-233) und Direktor
Uwe Martini (Telefon: 06074 48288-22).
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